PERNYATAAN PENETAPAN KINERJA
DIREKTUR PENDIDIKAN TINGGI ISLAM
DIREKTORAT JENDERAL PENDIDIKAN ISLAM
KEMENTERIAN AGAMA RI

PENETAPAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Amsal Bakhtiar
Jabatan : Direktur Pendidikan Tinggi Islam

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Kamaruddin Amin
Jabatan : Direktur Jenderal Pendidikan Islam

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kamarufidin Amin




FORMULIR PENETAPAN KINERJA
DIREKTORAT PENDIDIKAN TINGGI ISLAM

Unit Kerja : Direktorat Jenderal Pendidikan Islam

Tahun Anggaran : 2016

Sasaran

Strategis Indikator Kinerja Target

Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Penduduk Usia
Pendidikan APK PTKI 3,34%
Dasar,
Menengah, dan
Pendidikan
Tinggi

Meningkatnya
Jaminan

Kualitas Persentase Prodi PTKI Berakreditasi Minimal B 44,00%
Pelayanan
Pendidikan

Meningkatnya Persentase Dosen Berkualitas Minimal S2 84,00%

Proporsi
Pendidik yang
Kompeten dan
Profesional pada | Persentase Dosen Bersertifikat 36,00%
Pendidikan
Umum Berciri
Khas Agama

Direktur Jenderal Pendidikan Islam t/Pendidikan Tinggi Islam

Jakar \\igbmari 2016

“(An sal Bakhtiar)

(Kamarugdldin Amin)



